


EDITO

Chers adhérents, chers partenaires,

Ea éco-entreprises a considérablement
renforcé sa légitimité régionale de
« cluster multi-filieres » grace a un
positionnement singulier, son ancrage
territorial et a ’engagement sincere de
ses membres, de son équipe permanente
et de son conseil d’administration.
Cet engagement reconnu pour la
transition et ’adaptation au
changement climatique, nous vaut
le maintien du soutien de nos partenaires institutionnels. Ce
soutien est stratégique et crucial pour la pérennité du cluster. Il nous
vaut aussi la fidélité, que nous apprécions tant, de nos adhérents qui
attendent, fort justement, un accompagnement réactif et robuste face
aux enjeux environnementaux et sociaux qu’ils adressent au quotidien.
Les exercices 2021 et 2022 ont été marqués par la détermination
d’élargir le rayonnement d’Ea dans des territoires de la région ou
notre action est encore a consolider. Plusieurs événements propres a
Ea ou réalisés en partenariat, ont d‘ores et déja lieu dans les différents
départements de la région.

Nous maintiendrons cette démarche d’équité par une proximité des
éco-entreprises et acteurs dans les territoires de notre région Sud

2023 - UN TRIPTYQUE DE PROXJMITE )
D'ENGAGEMENT ET DE COMPETITIVITE

Provence-Alpes-Cdte d’Azur. Pour autant I’implication d’Ea sur la zone
euro-méditerranéenne reste significative et doit le rester au bénéfice
du déploiement des solutions innovantes de nos membres.

Les enjeux majeurs de protection et d’usages des ressources en eau
dans notre région nous ont conduits a impliquer plus fortement Ea dans
la filiere de I’Eau. Les échanges soutenus dans la gouvernance du pole
de compétitivité Aqua-Valley au second trimestre 2023 ont permis a Ea
de prendre une place nouvelle, faisant de notre cluster une véritable
antenne régionale du pole de ’Eau, en position d’interagir réellement
avec les parties prenantes régionales et nationales de la filiere.

Le contexte actuel et les exigences de la transition induisent des
changements rapides et profonds dans nos entreprises. Entreprendre,
c’est « prendre entre ses mains et (autant que possible) maitriser ».
Ea doit aussi &tre en mesure d’accompagner ses membres dans ces
changements. Pour cela, ’évolution des métiers verts et verdissants
est parmi nos préoccupations. De nouveaux partenariats dans la
gestion des compétences et la formation professionnelle sont a I’étude.
Ils sont dans les priorités stratégiques d’Ea éco-entreprises pour 2024.

MERCI AVOUS, NOS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS ET PRIVES.
VOTRE CONFIANCE EST NOTRE MOTEUR. COMPTEZ SUR NOUS.

André DURBEC, Président
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VOTRE CLUSTER

Nos missions

Le cluster Ea éco-entreprises, le réseau des acteurs de la transition écologique et énergétique

Le Cluster Ea éco-entreprises a pour objectif principal d’acccompa-
gner les éco-entreprises régionales dans les différentes étapes de leur
parcours de croissance et de favoriser notamment l’émergence de so-
lutions et de services innovants visant a comprendre, mesurer, préve-
nir, limiter ’impact des activités humaines sur l’environnement.

Ea développe pour cela une approche multi-filiéres (eau, déchets, sites
et sols pollués, énergies renouvelables, génie écologique,...) unique
en région et positionne ainsi les éco-entreprises comme acteurs de
l’économie circulaire et de la transition. Depuis sa création, le cluster

oeuvre au développement économique et a la compétitivité des ac-
teurs de la filiere environnement sur le territoire régional.

Il constitue ainsi pour tout acteur public ou privé qui souhaite s’enga-
ger dans la transition un véritable centre de ressources des solutions
concretes et efficientes existantes.

Le réseau se veut également, a travers des colloques, groupes de tra-
vail et matinées techniques, un espace de rencontres et d’échanges
entre tous les acteurs des territoires soucieux de développer des pro-
jets conciliant économie, écologie et innovation.

Depuis 27 ans, des services, un réseau: une dynamique forte et engagée

\

PROMOUVOIR FAVORISER
les compétences des éco la dynamique de
entreprises aupres des réseau

donneurs d’ordres
publics et privés
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VOTRE CLUSTER

Principales expertises de notre réseau

Instituts de Recher;he Grands Groupes
et de Formation 1%
(<]

79 Aménagement durable NN
(]

Biodiversité 1IN
Déchets NG
Eau I
SSP I
Energies NG
RSE HH
Autres * I

TPE

ETI
51%

5% - '

132

membres*

* ce sont les autres services aux entreprises : consultants, cabinets d’avocats,...

* dont 26 membres AV La filiére des éco-activités en région SUD

Plus d’1 milliard d'euros
8 950

* Hors instituts de recherche et de formation
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VOTRE CLUSTER
Le convseill d administrationw

ABO-ERG ACTION AIR ENVI. ALTEREO AKLEA AMU AQUAETUDES AQUA-VALLEY
Sandrine AUGY Alexis GIORDANA Jean-Francois CLOSET Lionel ROCHE Véronique MASOTTI Thierry MOULIN Sylvain BOUCHER

&

BIOTOPE EODD GC ORGANISATION HEVOLYA HYSYLABS IMAGREEN LA CIE DES FORESTIERS
Eric BRUCHET Fabien COUDRE Isabelle GERENTE Claude L’HOSTIS P.E CASANOVA André DURBEC Amé CHEVASSUS

LUMP’IN LVD ENVIRNNEMENT MP INDUSTRIES PERSPECTIVE(S) RSK SCP SEM
Laurent SAUREL Benjamin VIVES Christophe TESTA Romain SENATORE Julien BRETON Jean-Marc PHILIP Lionel ERCOLEI

VOLTALIA
Manuel VIEILLE GROSJEAN

SYNTEA
Nicolas VINCENT

TOTAL ENERGIES
Béatrice ALIPHAT
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VOTRE CLUSTER

André DURBEC
w IMAGREEN
y Président

Véronique MASOTTTI
AMU / IMBE
Secrétaire générale,
recherche & monde
académique

Claude LHOSTIS
HEVOLYA
Trésorier,

VP Déchets

Jeon-’M’orc PHILIP
SOCIETE DU CANAL DE PROVENCE
VP Eau et Agriculture

Eric BRUCHET
BIOTOPE
VP Biodiversité

Lionel ROCHE
AKLEA

VP Défis climatiques
& ENR

Julien BRETON
RSK ENVIRONNEMENT
VP Territoires en transitions

Fabien COUDRE
EODD INGENIEURS CONSEILS
VP Ville durable
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VOTRE CLUSTER

7 COLLABORATEURS
6 basés au siege a Aix en Provence
1 a notre antenne a Nice

Aix en Provence
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VOTRE CLUSTER

Communiquer & Promouvoir

;. ; ove s ...N0s membres
50 evenements realises

3 341 entreprises mobilisées

Groupes de travail filieres

Clubs : innovation, RH et Europe 0 1 087 abonnés /

Colloques
Evénements réseau @ 2 800 abonnés / + 700
Webinaires

Salons

o 44 vidéos publiées /

Interventions pour [’expertise d’Ea

Accompagnement pour ’emploi & A
le financement @ 1 839 nouveaux utilisateurs /

de notre site internet
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NOS PARTENAIRES

Uw réseauw de partenaives privées et publics ew France ...

AFRICAnk  (MxMasile

Nos partenaires institutionnels

REGION = gﬂr ?MW:
2] || Sl METROPOLE M 0 s | ‘
ozt I e NICE COTE D’AZUR [ 2= waterTeam AV|Tem
: Al METROPOLE r dons Durbios
- A< ( )
:MARSEILLE TouLoN &/ AL~ apmms sy o
: PROVENCE Provence ¢ N = Capenergies
O A\ Arv MEDITERRANEE
<'~epF Q ‘f‘;‘"o
Signature de e g
3 nouvelles conventions de partenariat
rsinOSUD P
e T ey Emergence @

FASK ﬂ

..e”;&, e ASHIGN SKITCS CAIPDV 2
e CCARROS-LE-BROC ; CON S E I L

France - Italia ALCOTRA
B PROVENCE I

FROVENCE-ALPES-COTE D'AZIR
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NOS PARTENAIRES
...et v Uinternational.

©) UAlg FADE CTa

EEDELAL Sorporackin
UNIVERSIDADE DO ALGARVE itam Tacnoldpica
oe Andalucia

Modace iVACE

INSTIFUT YALENCLAKD DE
FRMFETITIVINGD FUPRFCARIND

ZINNAE 48 urBe

Universitat Autbnoma
de Barcelona

Wateralliance"' . Lifestyles DesignCluster
UmweltCluster REGIONE it
Bayern ° PIEMONTE =

Ak ENVIRONMEN
] PARK 555 e thrbienis
W Jriversita ¢y SancAnna

CoNISMa U PE]S
—
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= CHAMBER OF SMALL
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Chamses of Commece and Indistry

A ~ ANATYZIAKH
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g

: )GREEN ENERGY
b Fomanian nnouathe Biomass
CLUSTER

= Sa
= bohshare
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) S

Y REGEARCH & TECHNOLOGY
#  HELLAS

CISE

11



NOS PARTENAIRES
...et a Uinternational,
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ANIMATION
tchanger, créer, innover 0200

SFN ' [ RESSOURCE ' | BIO DECHETS

353 entreprises mobilisées
11 rencontres organisées

Favoriser |’émergence d’actions en faveur de la transition
écologique au travers de groupes de travail filieres. Tel est
’objectif d’Ea.
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ANIMATION
Plug Loin ensemble 0000

142 entreprises mobilisées
/ rencontres organisées

LE CLUB INNOVATION a pour
objectif de proposer aux membres
des demi-journées d’échanges avec
des experts afin de faire monter en
compétences les référents innova-
tion et R&D.

Ce club permet également de parta-
ger des expériences et

incertitudes et de mutualiser les
bonnes pratiques.

s enfreprises

Les RDVs de I'Europe

LE CLUB EUROPE vise a construire
une dynamique forte et collective
sur le volet d’accompagnement de
nos membres aux financements eu-
ropéens par le biais de partage de
bonnes pratiques et d’expérience
entre membres du club.

Les RDVs de U’Europe ont pour but
d’ouvrir la discussion et l’intérét des
membres sur les nouveaux outils fi-
nanciers européens, notamment sur
la nouvelle période de programma-
tion 2021-2027.
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ANIMATION
0000

Ea E;o-!intreprises a animé plusieurs 3 72 entrepr]ses mOb] l]SéeS

webinaires portant sur divers sujets
tout au long de l'année. Grace au

soutien de nos partenaires euro- 9 WeblnalreS Organ]SéS

péens, nous avons pu organiser des .

sessions abordant les opportunités 8 partena] res

tant au sein qu'au-dela de l'Union

européenne, ainsi que sur les dif-

férents financements européens BFA £3 oo 5% Lresye besignCluster Modace
disponibles pour accompagner nos e
membres dans leurs projets de dé-

veloppement @ GREEN ENERGY \:ﬁ;) C T FA D E “G;

CLUSTER F CER&C CN

............................ B EMPRESARIOS
.................

53
=1 O

Lz

‘\\\

N
o
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ANIMATION
La force dw collectif O000

Ea éco-entreprises, grace au soutien financier de la Région SUD

Provence-Alpes-Cote d’Azur, propose a ses membres des stands Z 4 entreprlses exposantes
4 salons organisés

clés en mains avec des conditions financieres tres intéressantes.

" t E:tI:: “::fa?&'rs
poliiv ecw P

MARDI
17 OCTOBRE

2023
HUB uezsenss
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ANIMATION |[[EETN

Foworiser law dynoamique de réseoun

Ea éco-entreprises favorise les rencontres entre éco-entreprises
et donneurs d’ordres publics et privés.

000

387 entreprises mobilisées
3 colloques organisés
2 9 partenaires

- ECO
o enireprises

<@ |nterreg B RoSTAU
MARITTIMOST £ MARTTIME

COLLOQUE

30 mai 2023
Hétel St Paul - NICE

ﬁ“ﬁkw

LE FORUM REGIONAL DU TOURISME RESPONSABLE [
ET DE L'ECOTOURISME =

'_'%'3 ; | s -“:;::::.?

Quelle ville
Méditerranéenne
demain pour faire face
aux inondations 7 i
e

18
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ANIMATION

Foworiser lav dynamique de résean
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ANIMATION

000

1 31 entreprises mobilisées
4 événements organisés
3 partenaires

L/\/ o
D) Sy CEEINCA Schnelde_r
S @ Electric

METROPOLE
WE COTE DAZUR

Nous organisons trimestriellement des rendez-vous business pour
rassembler nos membres autour d’un sujet au cceur de
’actualitédel’ensembledespartiesprenantes. L’ objectifestdefavoriserles
échanges entre éco-entreprises, laboratoires de recherche, collectivités,
donneurs d’ordres privés, pour une meilleure lisibilité sur les savoir-faire et
compétences portés par les membres du réseau.
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ANIMATION
0000

65

représentations du réseau
aupres des donneurs d'ordres

LE VIEEAGE

publics et privés | innovation

Au cours de lannée 2023, notre association a été fierement
représentée lors de 65 événements, incluant des webinaires,
salons, colloques et assemblées générales. Cette présence
active a permis de promouvoir les intéréts de nos membres et de notre
réseau aupres de divers publics. Grace a notre engagement, nous avons LE VILLAGE
pu partager notre expertise et nos initiatives, tout en établissant des mnczvc:tlon
partenariats stratégiques. Ces événements ont été une occasion précieuse “\’

de renforcer notre réseau et d'accroitre la notoriété de nos membres. '
En participant a ces manifestations, nous avons également favorisé
'échange de connaissances et l'innovation au sein de notre communauté.
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entreprises

Votre croissance, notre priorité

OS ACCOMPAGNEMENTS




IL TEMOIGNE

\.

&

Mickael BALONDRADE, Directeur général - BeEnergy

Ea éco-entreprises apporte un accompagnement personnalisé. Composé d’experts et d’un réseau d'acteurs incon-
tournables, ils accompagnent depuis les appels a projets européens, en passant par les financements et la mise en
réseau. Adhérer a Ea éco-entreprises, permet de répondre aux besoins de BeEnergy, a nos objectifs et préoccupa-
tions en matiére d’environnement, d’économie circulaire et d’énergie. L’accompagnement d’Ea est trés apprécié.
Leur positionnement transversal, allié a l’expertise technique métiers de toute l’équipe, est nécessaire dans un
environnement qui évolue aussi vite que celui des énergies et de la mobilité.

)

BeEnergy

WE ARE REGEN

Rapport d’activité 2023 - Ea éco-entreprises
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ACOMPAGNEMENT

Accompagmner nos éco-entreprises, porvteuses de projets, &
de Uémergence jusqu aw financement. ..o.
7 7 8 entreprises accompagnées
: dans leurs levées de fond
entreprlses
accompagnees 59 mises en relation et création

de synergies entre acteurs

10 entreprises accompagnées
dans leur recherche
de financements publics

24




ACOMPAGNEMENT

Accompagner nos éco-entreprises, porteuses de projets,

de Uémergence jusquan ft

Faire émerger
les innovations

Animer un club innovation
Contribuer a I’émergence des idées
et des innovations

» Mise en relation

« Création de synergie entre acteurs

» Veille technologique et business
 RDV BtoB et BtoF
« Veille AAP, AO...

Rapport d’activité 2023 - Ea éco-entreprises

Construire
votre projet

Bénéficier d’un accompaghement
personnalisé

Accompagner le montage des projets
collaboratifs ou individuels innovants
Appuyer la recherche de partenaire
Faciliter la recherche de financement
Role de tiers de confiance aupres de ser-
vices instructeurs

Relecture des dossiers et conseils.

Suivre votre
projet

Accompagner la négociation et les
accords de consortium

» Faciliter la négociation avec les financiers

« Accompagner et co-animer les comités de
pilotage de projet

« Anticiper les phases pré-commerciale et
pré-industrielle du projet.

25




IL TEMOIGNE

Tristan BAUDUIN, Président - Azuvia

Depuis sa création AZUVIA développe des solutions biologiques de traitements des eaux pour permettre leur réuti-
lisation.

AZUVIA est membre du cluster Ea éco-entreprises depuis [’année 2020. Cette année 2023 encore, le réseau d’Ea
nous aura été d’une grande aide grace a leur accompagnement pour notre participation a des salons professionnels,
pour développer notre visibilité, le montage de dossier de financement etc. Nous en remercions les organisateurs et
les acteurs du réseau qui participent a son rayonnement.

/A AZUVIA
\ y-
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ACOMPAGNEMENT

P Innobroker

CLOTH

Ltl e {0
0 gre !|gf|

ReS LAY
ResS _EAU

#F |nerreg A
MARITTIMO-T FR-MARTIME
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4 partenaires
444 K€

30 mois

6 partenaires
880 K€
36 mois

5 partenaires
623 KE
24 mois

9 partenaires
500 K€

12 mois

11 partenaires
3 ME

36 mois

6 partenaires
2 ME

36 mois

4 30 entreprises sensibilisées
9 événements

1 mission en Serbie

6 Projets européens

4 Clubs dédiés
,.‘_‘ |

ERMISSE 21
Laurence ERMISSE, Gérante - ERMISSE 21 N |

A ’occasion d’un 1er « Ea Times », j’ai tout de suite vu l’intérét de ces rendez-vous.
J’ai instantanément apprécié [’échange informel avec d’autres chefs d’entreprises
engageés sur des éco-activités et retrouver ainsi un contact humain hors de la gestion
de mes missions.

Mon ceceur d’activités étant les filieres Déchets et en particulier celle des Textiles,
c’est tout naturellement que Ea m’a invitée a rejoindre le projet européen CLOTH. Ma
participation a une rencontre thématique régionale puis a un clusterXchange, voyage
d’études en Turquie, ont été extrémement riches pour nouer des liens nouveaux avec
des acteurs régionaux, découvrir des innovations incroyables de nos voisins turcs et
sortir ainsi de ma « bulle » professionnelle. Je me réjouis aujourd’hui d’animer aux
cotés d’Ea & FASK un groupe de travail Textiles pour explorer collectivement des
boucles d’économie circulaire sur la filiere Textile en région Sud.

Ea, ce n’est pas seulement un cluster d’entreprises, ce sont surtout des rencontres de

personnes & d’innovations riches et insoupconnées ici et ailleurs.
\

27




ACOMPAGNEMENT
0000

Accompagner nos membres dans leur recrutement
Nous mettons a la disposition de nos membres différents outils pour
les aider dans leur recrutement:

« Notre CVtheque en ligne qui leur offre la possibilité non seulement 1 3 2 OffreS relayees

de publier leurs offres d’emploi mais également de consulter des CVs
 La publication de leurs offres sur nos réseaux sociaux: LinkedIn et
Twitter

« Bien sur, utilisation du réseau informel pour faciliter la mise en
relation et le recrutement.

Développer ’attractivité de la filiére

L’équipe d’Ea intervient réguliérement auprés des jeunes afin de les
sensibiliser au monde de U’entreprise d’une part et aux métiers de
’environnement d’autre part.

D’une maniére plus générale, Ea intervient tout au long de l’année, a la demande de ses partenaires, en tant
qu’expert de la filiére pour sensibiliser a la nécessité d’accélérer la transition écologique.

Rapport d'activité 2023 - Ea éco-entreprises 28



ACOMPAGNEMENT
0000

Jsalon
¢ des maires

et des collectivités locales
pollutec..

ACTIVATEUR DE LA TRANSITION ECOLOGIGUE

Notre association a accompagné ses membres lors

de deux evenements majeurs du secteur, Pollutec Cristina COLONNA D'ISTRIA (CASIAN), notre directrice déléguée
et le SMCL13. Cette participation leur a permis de a 'Europe et linternational a été nommée point de Contact Na-
renforcer leur visibilite et d'accroitre leur reseau tional Horizon Europe Cluster 6 Bio-Environnement par le MESRI
professionnel. Ces evenements ont ete des plate- (Ministére de I’Enseignement Supérieur de la Recherche et de
formes d'échange et de collaboration fructueuses, I’Innovation) en 2021.

offrant a nos membres l'opportunité de rencontrer
de potentiels partenaires et clients. En participant
a ces salons, nos membres ont pu présenter leurs
innovations et services a un public ciblé, ce qui a
favorisé leur développement commercial. Ces ren-
contres stratégiques ont renforcé leur position sur
le marché et ont contribué a leur croissance.
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I ECO
@ cntreprises
Acteurs de la transition



